PODMIENKY POUZ{VANIA PLATFORMY
PRACA V NAKUPNOM CENTRE.SK
(DALEJ LEN PPP)

1. UVODNE USTANOVENIE

1.1 Spolo&nost RALFERA s.r.0., IC: 028 93 282, sidlom Ol$anska 54/3, 130 00 Praha 3 (dalej len RALFERA),
publikuje z pozicie Poskytovatela touto formou nasledujice podmienky pre pouZivanie platformy PRACA
V NAKUPNOM CENTRE.SK (dalej len PVNC), podla ktorych sa upravuju prava a povinnosti vo vztahu medzi
RALFERA a Uzivatelmi platformy PVNC.

1.2 Kompletné a aktualne kontaktné Udaje su dostupné na odkaze:
https://www.pracavnakupnomcentre.sk/kontakt.

1.3 UZivanie platformy PVNC sa tieZ riadi ustanoveniami dokumentov, na ktoré sa tieto PPP odkazuju
a taktiez platnymi pravnymi predpismi.

2. VYJADRENIE SUHLASU SO ZNENiM PPP

2.1 Povinnostou Uzivatela platformy PVNC je oboznamit sa s PPP pred uskuto¢nenim reakcie ¢i odpovedi
na pracovnu poziciu umiestnent na platforme PVNC. Rovnako tak je povinnostou UZivatela sa s PPP
oboznamit pre beZné pouZivanie platformy PVNC, napriklad prehliadanim jeho obsahu.

2.2 Pouzivanim platformy PPP v akomkolvek rozsahu UZivatel vyjadruje sthlas so znenim PPP a zavazuje
sa ich dodrZiavat. V pripade nesuhlasu s PPP v akomkolvek rozsahu je dalsie pouZivanie platformy PVNC
v rozpore s PPP.

3. POUZiVANIE PLATFORMY PVNC

3.1 Platforma PVNC je poskytovana UZivatelom — zdujemcom o pracu, celkom bezplatne.

3.2 RALFERA nenesie zodpovednost za obsah uvedeny v profiloch uvedenych spolo¢nosti (obvykle
najomcovia nakupnych centier) ani za pravdivost ¢i aktualnost znenia otvorenych pracovnych pozicii.

3.3 RALFERA ma pravo kedykolvek samostatne a bez predchadzajiceho upozornenia, zrusit akikolvek
Cast alebo funkciu platformy PVNC.

3.4 RALFERA alebo technicky sprdvca platformy PVNC si vyhradzuje pravo, bez predchadzajlcej povinnosti
informovat UZivatela, kedykolvek zmazat ¢i blokovat udaj, ktory vyhodnoti ako nepatriaci svojou povahou
¢i obsahom na platformu PVNC, rovnako tak ako Udaje vulgarne, nezmyselné alebo nerealne.

3.5 RALFERA alebo technicky spréavca platformy PVNC si vyhradzuju pravo blokovat uZivanie ¢i pristup
UzZivatela, ktory svojim pouzivanim porusuje PPP alebo existuje dévodné podozrenie, Ze by tak mohol
Cinit.


https://www.pracavnakupnomcentre.sk/kontakt

3.6 RALFERA je opravnena kontrolovat obsah informacii vkladanych na platformu PVNC za ucelom
udrzovania maximdlnej moznej kvality platformy PVNC, a to i bez predchadzajuceho upozornenia.

3.7 RALFERA je opravnena vyuzit kontaktnd emailovi adresu Uzivatela v pripade, ked hodla kontaktovat
UzZivatela s informaciou tykajlcou sa vyuZitia platformy PVNC, napriklad pokial pride k zaveru, Ze
Uzivatel nepouziva platformu PVNC tak, jak je obvyklé.

3.8 Uzivatel nie je opravneny pouzivat platformu PVNC v rozporu s jej i¢elom.

3.9 UzZivatel' ma pravo kedykolvek poZzadovat odobranie svojej emailovej adresy zo zoznamu emailovych
adries, na ktory je zasielany prehlad volnych pracovnych pozicii, ku ktorému sa uz skoér prihlasil.

4. ZODPOVEDNOST

RALFERA nezodpoveda za Skody vzniknuté v désledku vyssej moci ¢i zdvad na technickych zariadeniach
mimo dosahu spoloénosti. Dalej RALFERA neposkytuje UZivatelom garancie na 100% dostupnost &i 100%
fungovanie funkcii celej platformy PVNC alebo jej Casti. V dobe planovaného i neplanovaného vypadku
moze byt platforma PVNC docdasne nedostupna, pricom UZivatelovi nevznikd Ziadny narok na
kompenzaciu.

5. MIMOSUDNE RIESENIE PRIiPADNYCH SPOROV

UzZivatel, ako spotrebitel, ma prdvo na mimosudne rieSenie pripadnych sporov. Organom opravnenym
k mimosudnemu rieseniu spotrebitelskych sporov je Slovenska obchodna inSpekcia.

6. ROZHODNE PRAVO

Vsetky vztahy medzi RALFERA a UZivatelmi sa riadia pravnym poriadkom Slovenskej republiky a pripadne
vzniknuté spory budui rozhodovat vecne a miestne prislusné sudy Slovenskej republiky.

7. ZAVERECNE USTANOVENIA

7.1 Vradmci platformy PVNC dochadza k zverejfiovaniu ponuky pracovnych prileZitosti, ktord mozu
Uzivatelia platformy PVNC vyuzZit. Spoloénost RALFERA s.r.o. nie je sprostredkovatelom zamestnania
v zmysle Zakona ¢. 5/2004 Z. z. - Zakon o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
a nie je teda ani “ sprostredkovatelom zamestnania za Uhradu, agenturou docasného zamestnavania
(alebo lizingovou agenturou) a agenturou podporovaného zamestnavania.

7.2 Prdva a povinnosti UzZivatelov tykajlce sa spracovania osobnych Udajov a dalSie informacie tykajuce
sa spracovania osobnych udajov su k dispozicii verejne na platforme PVNC nebo na tomto odkaze v
ramci aktudlnych Zdsad pre nardbanie s osobnymi tdajmi.


https://www.pracavnakupnomcentre.sk/Ochrana-osobnych-udajov

UCINNOST

Tieto PPP nadobudaju platnost a uéinnost dria 01.01.2020. Spolo¢nost RALFERA s.r.0. je opravnend obsah
PPP menit sp6sobom, ktory neporusi pravne predpisy a/i alebo postavenie UzZivatela.

RALFERA s.r.o0.



